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किशोर किद्याकथियों िी अत्मधारणा एि ंसमायोजन क्षमता िा शैक्षकणि पे्ररणा िे “ उभरते स्िरूप ” पर 

प्रभाि 
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ABSTRACT: 

यह ऄध्ययन किशोर किद्याकथियों िी अत्मधारणा, समायोजन क्षमता तथा शैक्षकणि पे्ररणा िे ईभरते पैटनि िे बीच संबंध िा किशे्लषण िरता ह।ै ऄध्ययन में 200 किद्याकथियों िो यादृकछिि नमनूा 

पद्धकत द्वारा चयकनत किया गया। पररणामों से ज्ञात हुअ कि अत्मधारणा एि ंसमायोजन क्षमता, दोनों िा किद्याकथियों िी शैक्षकणि पे्ररणा पर साथिि सिारात्मि प्रभाि पाया गया। ऄतः किद्यालयी 

िातािरण एि ंऄकभभाििीय सहयोग किद्याकथियों िे पे्ररि व्यिहार िे कििास हतेु अिश्यि कसद्ध होता ह।ै 
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प्रस्तािना - 

किशोरािस्था िह ऄिस्था है कजसमें व्यकि शारीररि, मानकसि, सामाकजि और 

भािनात्मि पररितिन िा ऄनभुि िरता ह।ै आस ऄिकध में किद्याथी ऄपनी क्षमता, व्यिहार, 

पहचान और सामाकजि भकूमिा िो समझने िा प्रयास िरते हैं। ऐसी पररकस्थकतयों में 

अत्मधारणा एि ंसमायोजन क्षमता िा कनमािण शैक्षकणि पे्ररणा िो प्रभाकित िरता ह।ै 

यकद किद्याथी स्ियं िो सक्षम मानता ह ैतथा पररिेश िे साथ सिारात्मि रूप से समायोकजत 

ह,ै तो ईसिा सीखने िी कदशा में दृकििोण ऄकधि प्रभािी होता ह।ै आसी संदभि में यह शोध 

तीनों चर िे बीच संबंधों िा किशे्लषण प्रस्तुत िरता ह।ै 

ऄध्ययन िे उदे्दश्य- 

1. किशोर किद्याकथियों िी अत्मधारणा एिं शैक्षकणि पे्ररणा िे बीच संबंध ज्ञात िरना। 

2. समायोजन क्षमता एिं शैक्षकणि पे्ररणा िे बीच संबंध िा ऄध्ययन िरना। 

3. अत्मधारणा एि ंसमायोजन क्षमता िा शैक्षकणि पे्ररणा पर संयिु प्रभाि ज्ञात िरना। 

पररिल्पनाए-ँ 

H1 अत्मधारणा एि ंशैक्षकणि पे्ररणा में साथिि सिारात्मि संबंध होगा। 

H2 समायोजन क्षमता एि ंशैक्षकणि पे्ररणा में साथिि संबंध होगा। 

H3 अत्मधारणा एि ंसमायोजन क्षमता िा शैक्षकणि पे्ररणा पर संयिु प्रभाि होगा। 

शोध पद्धकत-  

शोध िा प्रिार: - िणाित्मि एिं तुलनात्मि 

 

 

 

जनसखं्या: दुगि 

तत्ि कििरण 

शोध किकध सिेक्षण िणिनात्मि एिं किशे्लषणात्मि 

शोध िा प्रिार सिेक्षण अधाररत 

जनसंख्या िक्षा निी एिं दसिीं िे सभी किद्याथी 

नमनूा चयन यादृकछिि किकध 

नमनूा अिार 200 

शोध उपिरण- 

क्रम उपिरण िा नाम मापन के्षत्र कनमािता 

1. अत्मधारणा मापनी 
शैक्षकणि, भािनात्मि, 

एिंसामाकजि अत्मधारणा 

डॉ. िी. पी. शमाि एिं 

रमा देिी 

2 समायोजन मापनी 
गहृ, किद्यालय एि ं

सामाकजि समायोजन 

बेल (Bell) द्वारा 

कििकसत; भारतीय 

रूपांतर — सशु्री सधुा 

शमाि 

3 पे्ररणा स्िेल 
अंतररि ि बाह्य  

शैक्षकणि पे्ररणा 

डॉ. अर. िे. शमाि 

एिं सहयोगी 
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डेटा किशे्लषण एिं पररणाम प्रस्तुकत- 

अत्मधारणा, समायोजन क्षमता एि ं शैक्षकणि पे्ररणा िे औसत और मानि 

किचलन 

क्रम चर सखं्या(N) Meen 
SD (मानि 

किचलन) 
व्याख्या 

1. अत्मधारणा 200 72.46 8.52 
औसत से 

ऄकधि स्तर 

2. समायोजन क्षमता 200 68.32 7.94 
सामान्य से 

ऄछिा 

3. शैक्षकणि पे्ररणा 200 75.10 9.26 ईछच पे्ररणा 

ताकलिा 2 – कपयरसन सहसबंंध (r-मूल्य) किशे्लषण- 

चर-युग्म r मूल्य p-मूल्य पररणाम 

अत्मधारणा × शैक्षकणि पे्ररणा 0.61 
p < 

0.01 

ईछच, सिारात्मि एिं 

सांकख्यिीय रूप से साथिि 

समायोजन क्षमता × शैक्षकणि 

पे्ररणा 
0.54 

p < 

0.01 

मध्यम सिारात्मि एिं साथिि 

संबंध 

अत्मधारणा × समायोजन क्षमता 0.47 
p < 

0.05 

मध्यम सिारात्मि एिं साथिि 

संबंध 

चचाि- 

शोध पररणामों से यह कसद्ध हुअ कि सिारात्मि अत्मधारणा रखने िाले किद्याथी ऄपनी 

शैक्षकणि गकतकिकधयों में ऄकधि सकिय होते हैं। साथ ही, कजनिा सामाकजि तथा 

किद्यालयी िातािरण से समायोजन ईत्तम होता ह,ै ईनिी पे्ररणा भी ऄकधि पाइ गइ। 

ऄतः कशक्षिों, ऄकभभाििों एि ंकिद्यालय प्रबंधन िो किद्याकथियों िे कलए प्रोत्साहनपणूि एि ं

सहयोगात्मि िातािरण ईपलब्ध िराना चाकहए। 

कनष्िषि- 

 अत्मधारणा िा शैक्षकणि पे्ररणा पर साथिि सिारात्मि प्रभाि पाया गया। 

 समायोजन क्षमता िा भी शैक्षकणि पे्ररणा से सिारात्मि संबंध स्पि हुअ। 

 दोनों चरों िा संयिु प्रभाि किद्याकथियों िी ईपलकब्ध एिं पे्ररणा िो बढाने में 

सहायि ह।ै 

सझुाि- 

किद्यालयों में परामशि सेिाएँ ईपलब्ध िराइ जाएँ। 

िक्षा में किद्याकथियों िी सहभाकगता बढाने िाले ईपाय ऄपनाए जाएँ। 

ऄकभभाििों िो सिारात्मि प्रोत्साहन िा महत्ि बताया जाए। 

किद्याकथियों में अत्मकिश्वास बढाने हते ुसह–पाठ्यिम गकतकिकधयाँ बढाइ जाएँ। 
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